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กลุ่มงานบริหารทั่วไป สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี 

 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี ปีงบประมาณ ๒๕๖๘ 

รอบ ๖ เดือน(ต.ค.๖๗ –มี.ค.๖๘) 
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คำนำ 

 

การป้องกันปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ได้ถูกกำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๘๐) ด้านที่ ๖ การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ประเด็นที่ ๖  ภาครัฐมีความโปร่งใส 
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ ทุกภาคส่วนร่วมต่อต้านการทุจริต ภาครัฐ  มีการบริหารจัดการตาม          
หลักธรรมาภิบาลและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ ทั้งนี้  ได้กำหนดให้ประเด็น “แก้ปัญหาการ
ทุจริต” เป็น ๑ ใน ๑๕ ประเด็นการพัฒนาเร่งด่วนในช่วงระยะ ๕ ปีแรก ของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรีได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  โดยใช้กรอบแนวทางตามยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) สาระสำคัญ 
คือ ความสำคัญของการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบ ซึ่งในรอบ ๖ เดือน ได้ดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตาม แผนป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อปรับปรุง
และแก้ไขปัญหา อุปสรรคในการดําเนินงานต่อไป 
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สารบัญ 
หน้า 

 

 

 

คำนำ 
สารบัญ 

บทนำ           ๔-๖ 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบฯ  ๗-๙ 
ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน        ๑๐ 

ภาคผนวก 
 ประมวลภาพกิจกรรม         ๑๑-๑๔ 
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บทน ำ 

ตามท่ีสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี ได้จัดทำแผนปฏิบัติการสาธารณสุขประจำปี ๒๕๖๘ เพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือในการดำเนินการตามกิจกรรม และควบคุม ติดตาม กำกับแผนงาน/โครงการ งบประมาณ ให้เป็นไปตาม
แผนงานงานรายเดือนและรายไตรมาส ตามระบบควบคุมกำกับแผนงาน/โครงการและงบประมาณของสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดชลบุรีประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๘ โดยผ่านความเห็นชอบจากผู้บริหารที่ควบคุมกำกับของแต่
ละกลุ่มงานแล้วนั้น ทั้งนี้แผนปฏิบัติการสาธารณสุข สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี ปีบประมาณ ๒๕๖๘ 
ประกอบด้วยแผนงานรองรับตามยุทธศาสตร์สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี และแผนงานตามภารกิจปกติ 
รวมทั้งภารกิจที่ได้รับมอบหมายเพิ่มเติมทุกกลุ่มงาน ซึ่งในด้านการป้องกันและการปราบปราบการทุจริต สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดชลบุรี จัดทำแผนงานป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งแผนการดำเนินงาน
ดังกล่าว สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี โดยกลุ่มงานที่รับผิดชอบได้มีการกำกับติดตามการดำเนินงานให้
เป็นไปตามแผน 

  

แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริต  ประพฤติมิชอบ หน่วยงานใน
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๘ 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตประพฤติ
มิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘  

ประกอบด้วย ๒ แนวทาง คือ  
แนวทางที่ ๑ ปลูกฝังวธิีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มวีัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์

สุจริต 
ที่เชื ่อมโยงกับแผนปฏิบัติราชการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กระทรวงสาธารณสุข ระยะที่ 2 (พ.ศ. 2566-2580) จำนวน 3 แผนย่อย ดังนี้  
แผนย่อยที่ ๑ ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต  
แผนย่อยที่ ๒ การป้องกันการทุจริต  
แผนย่อยที่ ๓ เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต รายละเอียดดังนี้  
แนวทางที่ ๑ ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต แนวทางนี้

มุ่งเน้นการสร้างจิตสำนึกการเป็นพลเมืองที่ดี น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ให้ความสำคัญ
กับการพัฒนาคน ปรับพฤติกรรม “คน” ทุกกลุ่มในสังคมให้มีจิตสำนึกและพฤติกรรม  ยึดมั่นในความ
ซื่อสัตย์สุจริต ผ่านหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา เน้นการสร้างวัฒนธรรมและพฤติกรรมสุจริต  รวมทั้งส่งเสริม
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การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ สามารถแยกแยะ  ผลประโยชนส์่วน
ตนและผลประโยชน์ส่วนรวม 

การไม่ให้ไม่รับสินบน มีความละอายต่อการกระทำความผิดและไม่เพิกเฉย หรืออดทนต่อการ
ทุจริต และการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ  

แนวทางที่ ๒ ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
มุ่งเน้นขับเคลื่อนมาตรการป้องกันการทุจริต และให้ความสำคัญกับการแก้ปัญหา เพ่ือลดจำนวน

คดีการทุจริต มีการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต เพื่อลดและปิดโอกาสการทุจริต ผลักดัน
มาตรการป้องกันการทุจริตสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม และมีการกำหนดแผนการดำเนินงาน ที่ชัดเจน 

 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรีได้ยึดแนวทางการจัดทำแผนป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤติมิชอบปีงบประมาณ ๒๕๖๘ ของกระทรวงสาธารณสุข โดยยึด
แนวทางท่ี ๑ และแนวทางที่ ๒ ดังมีรายละเอยีดตามแผนงานโครงการ กิจกรรม ดังนี ้
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๑.การปลกุจิตส านกึ

๒.การปอ้งกนั
การทจุรติ

๓.การ
เสรมิสรา้ง
ประสิทธิภาพ

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
.
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปราม
การทุจริตและประพฤตมิิชอบสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบรุี  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
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๑.การปลุกจิตสำนึก ให้มีพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ช่วงระยะเวลาที่ดำเนินการ งบประมาณท่ีได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณท่ีใช้ 
(บาท) 

๑ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานในสังกัด 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี 

ประเมินหน่วยงานในสังกัดรอบ 
ไตรมาสที่ ๑ จำนวน ๒๔ แห่ง 
ผ่านระดับ ๕ จำนวน ๑๒ แหง่ 
คิดเป็นร้อยละ ๕๐ 

- - 
ดำเนินการแล้ว 

ประเมินไตมาสที่ ๑ 
เดือน ม.ค. ๒๕๖๘ 

๒ 
อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนรวม 
กับผลประโยชน์ส่วนตน รวมถึงวินัยข้าราชการและการรักษาวินัย 

อยู่ระหว่างดำเนินการ ๘,๔๐๐ - อยู่ระหว่างดำเนินการ 

๓ 
กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงานการ 
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

อยู่ระหว่างดำเนินการ ๓,๒๐๐ - อยู่ระหว่างดำเนินการ 
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๒.การป้องกันการทุจริต 
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการดำเนินการ 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ช่วงระยะเวลาที่ดำเนินการ งบประมาณท่ีได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณท่ีใช้ 
(บาท) 

๑ 
จัดทำมาตรการป้องกันการทุจริตในกระบวนการเบิกจ่ายยาตาม
สิทธิสวัสดิการรักษาพยาบาล ข้าราชการ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ - - ดำเนินการแล้ว 

๒ 
จัดทำมาตรการการเรี่ยไรของหน่วยงานของรัฐ และการให้หรือการ
รับของขวัญ ของเจ้าหน้าที่รัฐ 

อยู่ระหว่างดำเนินการ - - อยู่ระหว่างดำเนินการ 

๓ 
จัดทำมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศ ในการทำงาน 

ตามประกาศ การป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศ ในการทำงาน 

ลว.๒๓ ธ.ค. ๒๕๖๗ 

- - 
ดำเนินการแล้ว 
๒๓ ธ.ค. ๒๕๖๗ 

๔ 
การจัดทำแผนการบริหารความเสี่ยงการทุจริตของหน่วยงาน ดำเนินการประเมินตามแนวทาง 

 8 ขั้นตอน 
- - ดำเนินการแล้ว 

๕ จัดทำประกาศ No Gift Policy 
ตามประกาศ No Gift Policy 

ลว.๒๔ ธ.ค. ๒๕๖๗ 
- - 

ดำเนินการแล้ว 
๒๔ ธ.ค. ๒๕๖๗ 

๖ ประกาศเจตนารมณ์ในการป้องกันการทุจริต ดำเนินการแล้วคราวประชุม กวป.
เดือน กพ.๖๘ - - ดำเนินการแล้ว ๓ ก.พ.๖๘ 

๗ 
กิจกรรมการอบรมให้ความรู้เรื่องการตรวจสอบภายในควบคุม
ภายใน 

อยู่ระหว่างดำเนินการ ๗,๘๐๐ - อยู่ระหว่างดำเนินการ 
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ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน 
 ความล่าช้าของงบประมาณทำให้การดำเนินงานอาจไม่เป็นตามแผนที่กำหนดไว้ ซึ่งอาจจะส่งผลกระทบต่อความสำเร็จของของการดำเนินงาน 
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ภำคผนวก 
      ประมวลภาพกิจกรรม 
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การเข้าร่วมกิจกรรมวันต่อต้านสากลประเทศไทย จังหวัดชลบุรี 
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กำรประกำศนโยบำย No Gift Policy ของส ำนักงำนสำธำรณสขุจงัหวดัชลบุรี 
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ประชุมช้ีแจงแนวทำงกำรด ำเนินงำน ITA ภำยในส ำนักงำนสำธำรณสขุจงัหวดัชลบุรี 
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สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชลบุรี  
๒๙/๙ หมู่ ๔ ตำบ้านสวน อำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี ๒๐๐๐๐ 


